
Nous sommes présents sur 95% 
du territoire métropolitain pour 
acheminer l’électricité dans les 
foyers français. Piloter, raccorder, 
dépanner, entretenir, développer et 
moderniser le réseau, c’est ce que 
nous faisons tous les jours pour nos 
clients. 

Nous travaillons pour une société 
plus juste et plus durable.
Travailler chez Enedis, c’est agir 
concrètement pour
améliorer la vie quotidienne des 
Français et œuvrer pour la
transition écologique.

Résumé 

Enedis Nord-Pas de Calais
Siège régional : 273B Boulevard de 
Tournai à Villeneuve d’Ascq

Suivez-nous 
      enedis.officiel
      @enedis_hdf
      enedis.officiel

Notre engagement 

Agir pour un service public 
de la distribution d’électricité 
innovant, performant et solidaire 
et raccorder la société au défi 
collectif d’un monde durable.

1880-1890 : création du système des concessions de 
service public pour développer le réseau de distribution 
d’électricité
Années 1910-1920 : création du service public Électricité 
de France (EDF) 
2000 : ouverture à la concurrence du marché de 
l’électricité 
2008 : naissance d'ERDF (Électricité réseau distribution 
France), filiale d'EDF, gestionnaire du réseau de 
distribution de l’électricité 
2015 : début du déploiement du compteur Linky
2016 : ERDF change de nom et devient Enedis
Aujourd'hui : l'adaptation de la gestion du réseau de 
distribution aux nouveaux usages, pour préparer la 
transition énergétique

Un job près de chez vous, proche de vous 
Enedis est présent sur de 800 sites, partout en France 
(dont 23 sites dans le Nord et le Pas de Calais). 
Un maillage exceptionnel qui vous permet de limiter votre 
temps de trajet, et de gagner en qualité de vie.

Un accompagnement dans votre carrière
Enedis vous accompagne pour vous permettre d’évoluer 
dans votre carrière : progresser dans votre expertise, 
élargir vos compétences ou vous former à de nouveaux 
métiers.

Des avantages qui améliorent votre vie
Chez Enedis, les conditions de travail sont avantageuses, 
tant sur le plan humain que sur le plan financier 
(rémunération 13 mois, avantage en nature énergie, 
possibilité de télétravail, avantages familiaux, aides aux 
activités sociales et culturelles…)

Vous souhaitez accomplir des missions qui ont du sens, 
garder un bon équilibre de vie et agir au service de tous 
les Français ? Nous offrons une large palette de métiers et 
des parcours professionnels diversifiés, aussi bien dans le 
technique que dans le tertiaire, partout en France, accessibles 
à tous les niveaux de formation (du Bac Pro au Bac+5).
Les principaux métiers qui recrutent : 
— Electriciens et techniciens de maintenance
— Chargés d’affaires et ingénieurs génie électrique
— Chefs de projet
— Managers d’équipe

RÉFÉRENCES PROFESSIONNELLES 
— 2ème entreprise française formant le plus ses salariés
— 91,9% des alternants recommandent Enedis (HappyIndex Trainee 2025)

— 4ème au classement des entreprises les plus appréciées des 
salariés dans le secteur de l’énergie (HappyIndex Trainee 2025)

— Index Égalité professionnelle 2024        : 99 / 100

NOTRE HISTOIRE

NOS ATOUTS Rejoignez-nous sur
www.enedis.fr/recrute

Nos valeurs

Sens du service
Culture du défi
Respect
Proximité

LES COMPÉTENCES RECHERCHÉS


