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Tu es le(la) maestro du terrain : tu organises, coordonnes et supervises les travaux de construction ou
de rénovation. Véritable chef(fe) d‘équipe, tu veilles au respect des délais, du budget et de la sécurité.
Tu commences par préparer le chantier : analyses les plans, organises les équipes et prévois le matériel
nécessaire. Au quotidien, tu géres les équipes en motivant, guidant et accompagnant les ouvriers et
les techniciens. Tu suis I'avancement des travaux en contrélant la qualité, en gérant les imprévus et
en veillant au respect du planning fixé. Tu as aussi pour r6le de garantir la sécurité, en t'assurant que
chaque étape se déroule dans les meilleures conditions possibles. Enfin, tu joues un réle d'intermédiaire
essentiel : tu fais le lien entre les ouvriers, les conducteurs de travaux et le client. Si tu aimes diriger,
résoudre des problémes concrets et voir le résultat de ton travail prendre forme sous tes yeux, ce métier
est fait pour toi !

Les compétences attendues

> Leadership naturel : tu sais fédérer une équipe autour d'un objectif.

> Organisation : tu jongles entre plannings, matériels et suivis des travaux.
> Réactivité : aucun probleme ne t'arréte, tu trouves toujours une solution.
> Godt du terrain : tu aimes étre au coeur de I'action.

» Communication : tu transmets les infos clairement et efficacement.

Tu aimes étre sur le terrain et voir les choses se construire concrétement.

Tu aimes résoudre des problémes et trouver des solutions rapides.

Tu es a l'aise pour communiquer avec différents profils, du collaborateur terrain au client.
Tu recherches un métier ol responsabilités et action vont de pair.
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Tes évolutions possibles
En commengant comme chef(fe) de chantier, tu peux rapidement évoluer vers des postes a plus grande

responsabilité, comme conducteur(trice) de travaux, responsable de site, chargé(e) d'affaires ou méme créer
ta propre entreprise dans le batiment.

Les awantages et les incorwénients du métier

AVANTAGES INCONVENIENTS

A Un métier qui offre une vision globale du v Un métier exigeant :
chantier : pas de monotonie. stress et fatigue physique.

A Des missions valorisantes : grandes v Des heures supplémentaires fréquentes,
responsabilités et nombreuses personnes a notamment en fin de chantier.
manager.

Tes missions te permettent de travailler principalement dans le secteur du BTP, mais aussi dans I'électricité,
le génie climatique, les télécoms et les infrastructures. Tu peux également travailler dans des domaines plus
spécialisés comme le paysagisme, l'industrie navale ou le génie civil. Les entreprises de toutes tailles, des
filiales de grands groupes aux sociétés locales (PME-PMI, TPE), recherchent régulierement des chef(fe)s de
chantier pour piloter leurs projets.

Salaire ™ Niveau d'études Impact enwironnemental

» 3 000 € brut mensuel moyen » Bac a Bac +3 @ v
(Niveau 4 a 6)

®

*NB : les informations fournies dans ce document sont susceptibles d‘évoluer. Elles dépendent de facteurs variables, tels que l'expérience
acquise, les caractéristiques de I'établissement concerné ainsi que d‘autres éléments contextuels qui peuvent influer sur les données.

Retrouvez les fiches des Fabuleux métiers
sur le site 20000emplois.fr

Cofinancé par g —\\unker ue 2



