
Antenne des Rives de l'Aa

Zone de la Leurette

Route du développement

59820 GRAVELINES

CQPI AGENT LOGISTIQUE / Niveau 3

CQPM PILOTE OPERATIONNEL EN LOGISTIQUE DE PRODUCTION / Niveau 4

RÉGION DUNKERQUOISE
AFPI

A PROPOS

LES FABULEUSES CERTIFICATIONS QUE NOUS PROPOSONS 

TPFP PILOTE DE SYSTEMES DE PRODUCTION AUTOMATISEE / Niveau 4

TPFP TECHNICIEN MAINTENANCE INDUSTRIELLE / Niveau 4

TPFP OPERATEUR MAINTENANCE INDUSTRIELLE / Niveau 3

TPFP TECHNICIEN D’USINAGE SUR MACHINES COMMANDE NUMERIQUE / Niveau 4

TPFP EQUIPIER DE PRODUCTION INDUSTRIELLE / Niveau 3

TPFP MECANICIEN EN MACHINES TOURNANTES SOUS PRESSION / Niveau 4

TPFP TECHNICIEN DE MAINTENANCE PRODUCTIVE/ Niveau 5

Nous disposons de deux centres :

Centre Jacques BALLOY

Z.A.E. du Pont Loby, Rue de Rome

59640 DUNKERQUE

Des métiers en pleine évolution à la recherche de nouveaux potentiels.
Depuis plus de 50 ans, l'AFPI Région Dunkerquoise vous accompagne dans le
développement de vos compétences.

UN CHOIX D’EXCELLENCE !

MAINTENANCE INDUSTRIELLE

CQPM PREVENTEUR SANTE SECURITE AU TRAVAIL ET ENVIRONNEMENT / Niveau 5

CQPM COORDONATEUR DE SYSTEME QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT / Niveau 6

PREVENTION 

LOGISTIQUE

TPFP CHAUDRONNIER D’ATELIER / Niveau 3

TPFP TECHNICIEN POLYVALENT EN CHAUDRONNERIE / Niveau 4

TPFP  SOUDEUR INDUSTRIEL / Niveau 3

TPFP TUYAUTEUR INDUSTRIEL / Niveau 3

CQPM DESSINATEUR D’ETUDES INDUSTRIELLES / Niveau 4

CHAUDRONNERIE TUYAUTERIE SOUDURE

CQPM RESPONSABLE D’EQUIPE / Niveau 5

CQPM CHARGE DE PROJET INDUSTRIEL / Niveau 6

TERTIAIRE

NOS REUSSITES, NOS VALEURS

95%
RÉUSSITE AUX ÉPREUVES DE 2024

69%
TAUX DE RETOUR À L’EMPLOI 2024

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE - FORMATIONS

LONGUES - CQPM - CQPI 

DES STAGIAIRES AYANT RETROUVER UN EMPLOI STABLE À

L’ISSUE DE LEUR FORMATION FINANCÉE PAR LA RÉGION

NOS ENGAGEMENTS

CONTACT

accueil@afpi-formation.com

03 28 60 80 30

FORMER AVEC EXCELLENCE

GARANTIR DES PARCOURS DE FORMATION DE QUALITÉ, ADAPTÉS

AUX BESOINS DES ENTREPRISES ET AUX ÉVOLUTIONS

TECHNOLOGIQUES.

ÊTRE AU SERVICE DES ENTREPRISES

RÉPONDRE AVEC RÉACTIVITÉ ET PROXIMITÉ AUX BESOINS DE

RECRUTEMENT ET DE COMPÉTENCES DU TISSU INDUSTRIEL ET

TERTIAIRE LOCAL.

DÉVELOPPER L’EMPLOYABILITÉ

FACILITER LE RETOUR À L’EMPLOI ET LA MONTÉE EN COMPÉTENCES

DES SALARIÉS COMME DES DEMANDEURS D’EMPLOI.

NOTRE MISSION : ACCOMPAGNER CHAQUE PARCOURS, RENFORCER L’EMPLOYABILITÉ ET

RÉPONDRE AUX BESOINS DES ENTREPRISES.

Suivez nous


