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03-28-59-69-60

DES PLACES EN CRÈCHE
POUR LES ENFANTS DE VOS SALARIÉS À DUNKERQUE

réserver des places d’accueil pour les enfants de vos salariés. 
C’est une démarche qui s’inscrit dans le cadre 

de la Responsabilité Sociale et sociétale des Organisations (RSO).



Années d’expériences50

Enfants accueillis chaque année850

Professionnel.le.s qualifié.e.s96

POURQUOI NOUS FAIRE CONFIANCE ?

S’EST VUE CONFIER L’ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE PAR LA VILLE DE DUNKERQUE
A TES CÔTÉS, ASSOCIATION LOI 1901, RECONNUE D’EDUCATION POPULAIRE,

SEULEMENT
10 PLACES DISPONIBLES

COÛT

La participation est calculée 
en fonction des revenus et 
du nombre d’enfants, soit entre

(repas et couches comprises)
0,16 € et 3,71 € l’heure

1 Place à temps plein
7 075 €

1 768,75 €
Reste à charge/an

-
Impôt sur les Sociétés

1 768,75 €
Crédit d’Impôt Famille

3 537,50 €-

> Pour l’entreprise

> Pour le salarié

AVANTAGES

>
Crédit d’Impôt équivalent à 50% du coût 
de la place et charge déductible de 
l’Impôt sur les Sociétés à hauteur de 25%

Bénéficiez d’avantages financiers

> Rendez votre entreprise attractive
Recrutez de nouveaux salariés qualifiés 
plus facilement

Fidélisez vos salariés >
Satisfaction, engagement, amélioration 
du bien-être au travail, tranquillité d’esprit, 
réduction du stress au travail


